

	Til alle medlemmer af

Ankestyrelsens Beskæftigelsesudvalg


Kære medlem af Ankestyrelsens Beskæftigelsesudvalg
Det er hermed en glæde at byde dig velkommen som medlem af Ankestyrelsens Beskæftigelsesudvalg for udpegningsperioden 1. juni 2010 til 31. maj 2014. 

Vi håber, du bliver glad for dit arbejde som medlem af udvalget og ser frem til et godt samarbejde.
Vi vil i det følgende give en orientering om de praktiske forhold i forbindelse med din varetagelse af hvervet som medlem af udvalget. Det vil være særlig relevant for nye medlemmer.
Vi skal samtidig indbyde dig til at deltage i et velkomstmøde mandag den 6. september 2010 om eftermiddagen, hvor vi vil orientere om hvervet som medlem, og hvor du vil møde andre medlemmer og nogle af de medarbejdere i Ankestyrelsen, som du kommer til at arbejde sammen med i udvalget. Du vil få særskilt indbydelse og program senere. 
Mødedeltagelse 

Ankestyrelsens Beskæftigelsesudvalg holder ca. 50 møder årligt. Sammensætningen af medlemmer i møderne afhænger af, hvilke typer sager der behandles. Der deltager 2 ankechefer eller deres stedfortrædere samt medlemmer indstillet af LO og DA i alle møder. Medlemmer af KL skal deltage i de fleste møder. Medlemmer af DH skal deltage i 10-12 møder, og medlemmer indstillet af Undervisningsministeriet skal deltage i 4-6 møder årligt. 
Afhængigt af hvilken organisation, du er indstillet af, skal du regne med at deltage i gennemsnitlig:

KL, LO og DA: ca. 5 møder årligt

DH: 2-3 møder årligt

Undervisningsministeriet: 1-2 møder årligt

Alle møder holdes om eftermiddagen fra kl. 14.00 onsdage og torsdage. 

Vi planlægger som udgangspunkt møderne kvartalsvis. Du vil blive kontaktet for at aftale mødedatoer. Hvis det er første gang, du deltager i et møde, vil du forud for mødets start få tilbudt en introduktion af ½ times varighed af den ankechef eller stedfortræder, der leder mødet.

Mødesagerne sendes til dig i genbrugsmapper ca. 1 uge, før mødet skal holdes. Genbrugsmapperne beder vi dig aflevere til os igen. Disse mapper er af en sådan størrelse, at de ikke kan anbringes i en almindelig postkasse. Du bedes derfor oplyse en adresse, vi kan sende sagerne til, eventuelt en arbejdsadresse.

Materiale

Vi vedlægger en oversigt over love, bekendtgørelser samt andet baggrundsmateriale til brug for forberedelse af sagerne. Til nye medlemmer er materialet vedlagt.
Til de enkelte mødesager vil de konkrete lovbestemmelser være en del af sagen.
Vederlag og godtgørelse for transportudgifter m.m.
Vederlag udbetaltes efter reglerne i Finansministeriets cirkulære nr. 186 af 2. november 1998 om særskilt vederlag mv. 

Vederlaget pr. møde udgør pr. 1. juni 2010 kr. 2.313,42 exkl. feriegodtgørelse, svarende til i alt kr. 2.606,60 inkl. feriegodtgørelse (kr. 1.765,08 i okt. 1997-niveau exkl. feriegodtgørelse). 
Transportudgifter refunderes mod dokumentation. Endvidere refunderes rimelige merudgifter til måltider o.l. mod dokumentation (udgifter til slik, aviser, bøder m.v. refunderes ikke). 

Ved valg af transportmiddel og rejseklasse skal der lægges vægt på, hvad der i den konkrete situation er mest hensigtsmæssigt og økonomisk for Ankestyrelsen. Det betyder også, at man som udgangspunkt benytter standardbilletter. Billetter skal bestilles via Carlson Wagonlit Travel (CWT) på tlf. 33637777 (Statens Team) for så vidt angår flybilletter, eller på tlf. 70 20 19 70 (Tog & Færge Team) for så vidt angår togbilletter. Ved bestilling af billetter skal du oplyse Ankestyrelsens kundenummer: 59400 samt den adresse, du vil have sendt billetterne til. Du vil herefter få tilsendt billetterne.
Der vedlægges en vejledning til bestilling af billetter.
 

Kørsel i egen bil refunderes med kr. 1,90 pr. kørt km. 

Tavshedspligt
Som beskikket medlem har du efter forvaltningslovens § 27 tavshedspligt om klagernes personlige forhold, og overtrædelse af reglen kan straffes efter bestemmelserne i straffelovens § 152. Tavshedspligten gælder også efter ophør af beskikkelsen som medlem.

Oplysningsskema

Hvis du er nyt medlem fra 1. juni 2010, bedes du udfylde og tilbagesende vedlagte oplysningsskema og oversigt over ferie og fravær i perioden 1. juni til 31. december 2010 til brug for mødeplanlægningen og administration. Skema og oversigt bedes sendt hurtigst muligt til mødesekretariatet i vedlagte frankerede kuvert, så vi kan oprette dig i lønsystemet og kontakte dig for at booke ankemøder for det kommende kvartal. 

Honorar for mødedeltagelse og refundering af rejseudgifter overføres til din NemKonto. Vær opmærksom på at du skal oprette adgang til e-boks, hvor din lønseddel bliver leveret elektronisk. E vedlagte vejledning.

Har du spørgsmål, er du velkommen til at kontakte undertegnede på mail: bli@ast.dk eller telefonisk på 33 41 13 33.

Med venlig hilsen

Birgitte Lippmann
Chefkonsulent
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