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Lokal DH politik i praksis

Guide til lokalpolitik
Indledning

Denne guide samler gode råd om lokalpolitisk arbejde og synlighed. Formålet er, at man som lokal DH afdeling kan få både inspiration og konkrete råd til at arbejde med politiske sager i kommunen. 
Guiden er bygget op omkring 8 punkter. Tilsammen udgør de 8 punkter en gennemgang af ideer til, hvordan den enkelte DH afdeling kan arbejde målrettet og synligt med en sag. Lige fra at afdelingen får kendskab til sagen, til man som DH afdeling når sit mål for indflydelse og synlighed.

De otte punkter er:

1. Hvor finder vi de politiske sager? 

2. Stil spørgsmål til sagen.
3. Handicapkonventionen – hvordan bruger vi den? 
4. Hvad er DH’s budskab og argumenter?
5. Hvad vil DH lokalt gerne opnå i den konkrete sag?

6. Hvem kan vi samarbejde med lokalt?
7. Hvad vil DH afdelingen gøre?

8. Presse: Læserbreve, pressemeddelelser m.v.
Under hvert punkt er der en række ideer og informationer samt et konkret godt råd, som er markeret som punkt:

· Det er en god ide at blive enige om…
Guiden kan bruges i alle politiske sager. Guiden er ikke udtømmende men kan være en inspiration. De enkelte tiltag kan godt stå alene. Det afhænger helt af sagen og af afdelingens ønsker og prioriteringer. 


God læsning og god arbejdslyst

DH sekretariatet

1. Hvor finder vi de politiske sager?
En politisk sag kan dukke op på mange måder. Det kan f.eks. kan være en af DH’s medlemsorganisationer, der henvender sig til DH. Sagen kan også være et dokument – f.eks. et budgetnotat, der varsler nedskæringer.

· Det er altid en god ide at drøfte, hvor sagen kommer fra og sagens eventuelle dokumentation, inden DH afdelingen lægger en plan for, hvad der skal gøres.
Sagen kan komme fra: 

· Handicaprådets dagsorden og bilagsmateriale.

· De kommunale budgetter.  

· Dokumenter fra de politiske udvalg i kommunen, dvs. dagsorden og referater.

· Byrådsmøde og byrådsmateriale.

· Kvalitetsstandarder, som udtrykker det kommunale serviceniveau Lokalpressen

· DH´s bagland: Medlemsorganisationer på det lokale niveau. 

· Samarbejdspartnere, eks. ældreråd, integrationsråd, fagforeninger.
· Bruger- og pårørenderåd på de enkelte tilbud.

· Politiske kontakter til byrådet.

· Embedsmænd i den kommunale forvaltning.

· Kommunens hjemmeside.

Ofte vil der være flere sager i spil på samme tid. Her kan det være nødvendigt at foretage en prioritering af, hvad det er vigtigst at satse på. Det kan være svært at kommentere på alt på én gang. Derfor er det ofte nødvendigt at prioritere blandt de politiske sager.

· Vælg og prioriter i de politiske sager som afdelingen skal arbejde med. 
2. Stil spørgsmål til sagen

En del af det nævnte materiale, som fx de kommunale budgetter eller beskrivelse af omlægninger, kan være svært at gennemskue og få overblik over. Derfor er det vigtigt, at I stiller spørgsmål til materialet.
· Stil spørgsmål til materialet

Det er altid i orden at få kommunens embedsfolk eller politikere til at forklare et forslag, hvis det er svært at forstå. Ofte er der langt mere fokus på administrative konsekvenser af en omlægning eller nedskæring end på konsekvenserne for borgerne. Derfor er det vigtigt at spørge ind til det. For eksempel:

· Det fremgår ikke af materialet, hvad konsekvenserne er for de berørte borgere på det pågældende botilbud? Det vil vi gerne have uddybet. 
· Hvad betyder for det konkrete antal støttetimer i hverdagen for den enkelte borger?
· Hvad betyder det for kvaliteten af den støtte, der fremover kan ydes m.v.? 

· Hvad betyder det for borgerens indflydelse på sin egen situation?
3. Handicapkonventionen – hvordan bruger vi den? 

Der kan være mulighed for at anvende Handicapkonventionen i sagen. Drøft muligheden og vurder, om der er tale om en sag hvor rettighedsaspekter indgår. Selv om et kommunalt initiativ er i modstrid med DH’s synspunkter og ønsker, er det ikke nødvendigvis i strid med konventionen. Det er heller ikke nødvendigvis i strid med konventionen, fordi initiativet er billigere end den gældende ordning i kommunen. 

De fleste sager i kommunerne har at gøre med det, der betegnes som økonomiske, sociale og kulturelle rettigheder. Økonomiske, sociale og kulturelle rettigheder er fx støttetilbud i hjemmet. Her har kommunerne ikke den samme forpligtelse til straks at gennemføre hele konventionen som for civile og politiske rettigheder. En civil og politisk rettighed er fx stemmeret. 
Kommunen skal gradvist blive bedre og bedre til at opfylde konventionen, så i stedet for at sige, at en praksis er et konventionsbrud, kan afdelingen foreslå kommunen at samarbejde med handicaporganisationerne om planer for, hvordan et område bringes i overensstemmelse med konventionen. 

· Overvej nøje, om der er et rettighedsaspekt i sagen.
· Drøft de relevante artikler i Handicapkonventionen.
· Overvej hvor langt artiklerne i Handicapkonventionen bærer i forhold til den konkrete sag.
· Overvej om DH skal foreslå, at der udarbejdes en plan for opfyldelse af en eller flere af de rettigheder, der er stadfæstet i Handicapkonventionen.

4. Hvad er DH’s budskab og argumenter

Det er meget vigtigt at have fokus på de budskaber, som DH vil have frem på den konkrete sag. Det vil gøre det nemmere at skabe kontakt til både mulige samarbejdspartnere og pressen. Budskaberne understøttes af DH’s argumenter i sagen. Derfor er det en styrke at diskutere og formulere argumenterne.

· Drøft og formuler: Hvad er DH’s budskab(er)

· Drøft og formuler: sagens vigtigste argumenter

DH’s holdninger finder man inde på DH’s hjemmeside under fanebladet politik http://www.handicap.dk/politik
5. Hvad vil DH afdelingen opnå i den konkrete sag?

Derefter kan der være forskellige mål med DH´s indsats i en politisk sag. Derfor er det vigtigt på forhånd at gøre sig tanker om formålet. 

· Beslut: Hvad vil DH opnå?

Vil vi

· Få forslaget taget af bordet.
· Få forslaget ændret og justeret på nogle punkter.
· Få skabt bevidsthed i offentligheden om konsekvenserne af forslaget.
· Opnå dialog med politiske udvalg eller politikere, man kender om konsekvenserne af forslaget.

· Skabe opmærksomhed om sagen i pressen.

· Hvis forslaget ikke kan stoppes, så forebygge, det sker igen.

· Skabe og udvikle netværk og samarbejde med andre personer og organisationer i kommunen.

· Skabe øget forståelse i lokalsamfundet, for de problemer mennesker med handicap står over for.
6. Hvem kan DH afdelingen samarbejde med lokalt?
Der kan være mange forskellige samarbejdspartnere, det er vigtigt at have overblik over i forhold til den konkrete sag. 
· Drøft mulige alliancer og samarbejdspartnere

Det kan fx være:

· Embedsmænd

· Politikere
· Politiske partier

· Ledere eller medarbejdere på kommunens handicaptilbud
· Handicaprådet

· Andre frivillige organisationer, idrætsforeninger, ældreråd, fagforeninger m.v.

· Private virksomheder
7. Hvad vil DH afdelingen gøre?
Der kan være forskellige handlemuligheder, afhængig af sagen, målet med DH afdelingens indsats, budskabet og samarbejdspartnere. 
· Aftal hvad der skal gøres, hvornår og hvem, der gør det

Det kan fx være:

· At udarbejde høringssvar

· At rette henvendelse til et politisk udvalg, byrådet eller enkelte politikere
· At stille spørgsmål til byrådets spørgetid

· At bede om et borgmestermøde
· At søge fælles reaktion med andre borgere, organisationer m.v. 

· At skrive pressemeddelelse til pressen 
· At skrive læserbreve eller få interview i pressen 
· Arrangere offentligt møde

· Arrangere happening i byens centrum
· Demonstration

· Løbesedler
· Indlæg på elektroniske medier som fx Facebook 
8. Synliggørelse – pressen

Dette punkt, som handler om formidling og synliggørelse, er en del af de aktiviteter som afdelingen planlægger. Egner sagen sig til en pressehistorie? Budskabet og en aktuel sag er som regel afgørende for, at pressen vil interessere sig for sagen. 
· Drøft mulighederne for at tage kontakt til pressen. Aftal hvem, hvad og hvornår

Pressetiltag kan fx være:

· At skrive læserbreve

· At få et interview i lokalpressen

· At udpege en talsmand, som taler med journalister 

· At sikre ordentlig baggrundsviden: Spørgsmål/svar til journalisterne

· At sende en pressemeddelelse ud

Vær opmærksom på, at et læserbrev er en kommentar – et personligt indlæg. Afsenderen står inde for og til ansvar for indlægget. Man skal være meget opmærksom på hvilken kasket, man har på, når man skriver et læserbrev. Hvis det ikke er aftalt på forhånd, er det vigtigt at huske at orientere hinanden, hvis man sender egne læserbreve ud om sagen.

Uanset om det er et læserbrev, eller om man blot vil tage kontakt til en journalist med henblik på at få et interview, så gælder det for alle pressetiltag, at det er væsentligt at tænke på følgende 4 punkter:

1) De klassiske kriterier for at en sag/historie er en nyhed:

Sensation: 

Det uventede, usædvanlige eller overraskende; det der vender verden på hovedet eller sætter tingene på spidsen: ”Mand bed hund”.

Konflikt: 

Strid mellem personer og interesser: Politikere, der skændes og organisationer, der er uenige. Fx: ” Useriøse beskyldninger fra Erhvervsforeningen”.

Aktualitet: 

Det som er nyt eller knytter an til ’begivenheder i tiden’ – et nyt projekt i kommunen, som indebærer noget nyt for borgerne. Fx ”Ny svømmehal på vej”.
Væsentlighed: 

Det som har stort omfang og/eller stor samfundsrelevans. Fx: ”Kommuneskatten stiger”.

Identifikation: 

Konkrete mennesker, det lokale, det som kommer tæt på eller har relevans/konsekvens for læserens eget liv. Ofte vinkles emner for at skabe nærhed, fx omregnes et skattestop til kroner og ører for den enkelte borger. Journalisten, der skriver om hjemløse, vil typisk finde en konkret hjemløs og så tage udgangspunkt i hans eller hendes historie.

Kilde KL’s Temaguides, www.kl.dk
2) Når man skriver - Tænk som en kriminalroman

Begynd med effekten af nyheden eller konklusionen af det du gerne vil sige. Det skal være den som fænger. Tænk på en kriminalroman - mordet er som regel det som sker først, dernæst kommer opklaringen. Det som kommer efter effekten, skal være en kort præsentation af hele nyheden i ultrakort form. Afsnittet skal indeholde oplysninger om: hvem, hvad, hvor, hvornår og hvorfor. Sætter du effekten først og hele nyheden derefter, så kan journalisten lettere vurdere nyhedens relevans.

Kilde: www.elkan.dk
3) Journalister, talsmænd og baggrund - Generelt presseberedskab

Det er en god ide, at afdelingen laver et grundlæggende presseberedskab på en sag, som alle i afdelingen kan bruge. Det generelle presseberedskab består som regel af:

· En kort beskrivelse af sagen.
· Hovedsynspunkter: Oprids de centrale budskaber, gerne i punktform.
· Fakta/eksempel: Fx 2-3 centrale tal samt et konkret, let forklarligt eksempel.
· Forventet vinkling: Hvad interesserer journalisten sig for?
· Udvælg en talsmand i forhold til sagen, som journalister og andre kan henvende sig til. 

· Udvælg en der kan udtale sig, hvis talsmanden ikke er til stede.
· Få overblik over mediestatus: Hvem har ellers udtalt sig? Hvad er journalistens navn og telefonnummer?

4) Følg op efter søsætning af historien

Plej journalisterne. Journalister lever af oplysninger. Det bedste er at have en personlig kontakt til en på redaktionen.
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