Forslag til arbejdet med cases

Formålet med casearbejde er at kombinere

1) DH’ernes kendskab til konventionen, 2) den viden I som piloter bibringer dem og 3) DH’ernes erfaringer fra det daglige arbejde.

Indhold:

I casematerialet vil der være:

· Cases til uddeling

· Forskellige former for spørgsmål; dels til uddeling, dels til egen inspiration

· En case samling med kommentarer/forslag til rettighedsmæssige udfordringer og rettighedsbaserede argumenter.

Del ud og læs op

Husk altid både at uddele og at læse op – i et roligt – tempo. Også selvom der ikke findes folk med synshandicap.

Stil uddybende og konkretiserende spørgsmål

Udover de præformulerede spørgsmål vil det være godt at åbne og uddybe diskussionen gennem åbnende spørgsmål og gennem konkretiserende spørgsmål.

Og hvis folk kommer med hensigtserklæringer – f.eks.: ”Vi skal blive bedre til at holde fast” eller ”det er kommunens pligt”… så spørg ind til:,  ”Hvordan har I så tænkt jer at sikre, at det kommer til at ske?”, ”Hvordan vil I gøre det?” ”Hvem er det vigtigst at tage fat i først”, ”Hvordan vil I etc. fremlægge det”

Bliv ved med at spørge ind med Hvordan? Hvordan? Hvordan? F.eks.: ”Kan du komme med et eksempel”, ”Hvordan forestiller du dig at det kunne gøres?” eller ”Det er lidt svært for mig at forestille mig, hvordan det kommer til at ske. Er der nogle der har nogle forslag til, hvad der skal til”. ”Hvad kunne være den bedste løsning?”.

På den måde går afdelingen fra hensigtserklæringer og/eller retningslinjer til noget konkret at arbejde videre med, når I er gået hjem. 
